Aajege – Årsrapport 2007

[image: image1.png]



Aajege

Samisk språk- og kompetansesenter
på Røros
Årsrapport 

2007

FORORD.

Den samiske befolkningen bor spredt i et område som strekker seg gjennom flere fylker og kommuner. Samtidig skal den sørsamiske befolkningen forholde seg til så vel samiske organisasjoner og myndigheter som lokale norske myndigheter. Norske myndigheter har i mange tilfeller dårlig kjennskap til samiske forhold. I de enkelte kommunene har det ofte vært uklart hvem som har ansvaret rettet mot den samiske befolkningen. Tiltak og handling har ofte kommet som et resultat av krav og press fra den samiske befolkningen. Eksempel på dette kan være tilbud om opplæring i sørsamisk språk og barnehagetilbud med samisk innhold. 
Årsrapporten omhandler driften ved Aajege i 2007. Rapporten beskriver de ulike tiltakene, gjennomføringen, oppslutning og eventuelle samarbeidspartnere som har bidratt. Rapporten skal gi bevilgende myndigheter og samarbeidspartnere en tilbakemelding om hvilken virksomhet som drives ved Aajege. I tillegg er dette en egenvurdering av arbeidet som er gjort. 
Det rettes herved en stor takk til alle samarbeidspartnere til Aajege gjennom dette året; både institusjoner, organisasjoner og enkelt personer. Uten dere ville ikke gjennomførte tiltak blitt en realitet. Også en takk til bevilgende myndigheter som la de grunnleggende forutsetninger for gjennomføring av driften.
Røros 29. mai 2008
	Tor Indset
(Sign.)
	
	Toini Bergstrøm
(Sign.)

	Røros videregående skole

Rektor
	
	Aajege
Leder
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SAMMENDRAG.

Målsetninger til Aajege er firedelt; ”Revitalisere, bevare og styrke samisk språk og kultur”, ”Utvikle og styrke opplæringstiltak innen samisk språk, kultur og næring”, ”Bidra til økt samhandling og nettverksbygging” og ”Øke kunnskapen om samisk kultur- og samfunnsliv”. Hovedmålgruppe er den samiske befolkningen, med et primært ansvarsområde i Rørossamisk region. Etter det andre ordinære driftsår har de organisatoriske rammene for driften kommet på plass. Aajege er lokalisert ved Røros videregående skole og eies av Sør-Trøndelag Fylkeskommune, Hedmark Fylkeskommune og vertskommunen Røros. Det er opprettet en styringsgruppe for sentret, og i 2007 er det utarbeidet en strategiplan for perioden 2008 til 2012. Aajege drives på en grunnfinansiering bevilget av eierne og Sametinget. I tillegg kommer inntjening gjennom salg av tjenester, undervisning og eksterne prosjekter

Målsetningene for Aajege er store og vide. Det viser seg at flere av målene og arbeidsfeltene krever en kontinuerlig oppfølging og arbeid, og det blir derfor vanskelig å uttale seg om og når målene er nådd. Det man derimot kan si noe om, er om det er jobbet med alle mål, og hvordan dette er gjort. Hovedbasis for virksomheten ved Aajege er samisk språkarbeid gjennom språktiltak og samlinger til førskolebarn, elever i grunnskolen, elever i videregående skole og for voksne. I tillegg selges samisk opplæring til grunnskolen og videregående skole. Det er gjennomført fagopplæring i reindrift og samisk helseprosjekt, også med en samisk språkprofil. Av arrangement ble 6. februar markert på Røros og Meråker, og nettverkseminar for samiske helsearbeidere. For inneværende driftsår har Aajege vært involvert i flere læremiddelprosjekt. I tillegg kommer eksterne oppdrag. Aajege er et servicekontor for samiske og norske brukere, samt institusjoner i forhold til samiske spørsmål i regionen. Her er inngår også informasjonsarbeid. 

Aajege driver aktiv nettverksbygging i forhold til ulike instanser, institusjoner og organisasjoner i og utenfor regionen ved gjennomføring av tiltak. Samhandling med andre aktører er en forutsetning for gjennomføring av en så bred virksomhet som Aajege har, og dette er også i neste omgang viktig informasjonsarbeid. For inneværende driftsår anslås at 250 personer har vært direkte involvert i tiltak. I tillegg kommer tiltak i forhold til informasjon. Man må her ta i betraktning at en person kan delta på flere tiltak, og blir derfor telt flere ganger. Ved gjennomføring av tiltak samles og samordnes kompetanse på ulike samiske fagområder i regionen. Det er i løpet av 2007 engasjert omkring 25 ressurspersoner i tillegg til faste ansatte for å gjennomføre enkelttiltak. Dette er i neste omgang med på å øke samhandling og nettverksbyggbygging innad i regionen, og utover vårt område.

Hovedprofil for driften er samisk språkarbeid. Ellers har drift og virksomhet en bred og allsidig forankring i henhold til målsetningene. Et relativt høyt deltagertall på gjennomførte tiltak viser at man har truffet i forhold til målgruppas behov. Tiltakene har også truffet bredt i forhold til kjønns- og aldersfordeling. Vår vurdering er at arbeidet drives innenfor sentrets målsetninger og rammer, og at framtidige arbeidsoppgaver fortsatt vil være språkarbeid og samiskrelatert opplæringstiltak på alle nivå sammen med bredt informasjonsarbeid.

1. BAKGRUNNSINFORMASJON.

Instans:
 
Aajege – Samisk språk- og kompetansesenter 

Kontaktperson:
Toini Bergstrøm 

(administrasjon og ledelse)
Postadresse:

Røros videregående skole, Postuttak A, 7361 Røros
Besøksadresse:
Sundveien 12, Røros

Org. nummer: 
974 558 130
E-post:


toini@samisk.no
Telefon:

72419300 eller mobil 90723513

Telefax:

72419345

2. INNLEDNING.

Aajege – Samisk språk- og kompetansesenter på Røros ble etablert 10. oktober 2005.

Bakgrunnen for etablering av sentret var et ønske om en større fokus på det sørsamiske språket, samt en mer systematisering av samiskrelaterte opplæringstiltak i regionen. 
2.1 MÅLFORMULERINGER.

Hovedmålsetning for Aajege er i følge strategiplan:

1. Revitalisere, bevare og styrke samisk språk og kultur.

2. Utvikle og styrke opplæringstiltak innen samisk språk, kultur og næring

3. Bidra til økt samhandling og nettverksbygging

4. Øke kunnskapen om samisk kultur og samfunnsliv
Hovedmålgruppe er den samiske befolkning i det Rørossamiske området. Sentret vil også rette deler av sin virksomhet mot statlige, fylkeskommunale og kommunale virksomheter i området og den øvrige befolkningen.
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Det primære ansvarsområdet for Aajege er ”trekanten” vest for riksgrensa: Meråker — Trollheimen — Engerdal, et område som oppgjennom historia benevnes som Rørossamisk område. Samer som bor utenfor dette området, og som naturlig sokner til regionen, vil også kunne betjenes av Aajege.

2.2 EIERE OG STYRINGSGRUPPE.

Eierstrukturen for Aajege er tredelt, og fordeles mellom Sør-Trøndelag Fylkeskommune, Hedmark Fylkeskommune og vertskommunen Røros. Det er opprettet en styringsgruppe for sentrets virksomhet. Styringsgruppa er satt sammen av 5 representanter; med 3 fra eierne og 2 fra samiske organisasjoner. 

Tabell 2. Representanter i styringsgruppa for Aajege pr. 31.12 2007.

	Institusjon/ organisasjon:
	Representant

	Sør Trøndelag Fylkeskommune 
	Solveig Kvidal med Lina Homme som vara

	Hedmark Fylkeskommune
	Marit Nyhuus

	Røros kommune
	Lone Sundt Kokkvoll med Morten Tøndel som vara

	Sør-Trøndelag og Hedmark Reinsamelag
	Mona Fjellheim med Eva Nordfjell som vara

	Sør Trøndelag og Hedmark Saemiej Saervie
	Nora Bransfjell med Aasta Jåma Granefjell som vara


Styringsgruppa konstituerte seg selv i januar 2007, med Solveig Kvidal som leder. Det er totalt blitt gjennomført 4 møter (4/1, 26/2, 14/5 og 1/10) i løpet av driftsåret, og behandlet 26  saker.  Fra administrasjonen møter rektor fra Brekken skole, Elgå skole, Røros videregående skole og leder ved Aajege. Sentral arbeidsoppgave for styringsgruppa ar vært å lage en strategiplan for virksomheten ved Aajege. Denne ble vedtatt på møte i oktober for perioden 2008 – 2012.
2.3 ORGANISERING AV ARBEIDET.

Ved sentret jobber det folk som behersker samisk språk, og som har en utøvende rolle i forhold til den aktiviteten som drives. Tabell 2 viser en oversikt over ansatte ved Aajege. For hvert driftsår utarbeides det virksomhetsplan, årsmelding og regnskap for sentrets aktivitet og virksomhet. Kurs og enkeltprosjekter evalueres underveis, ut fra krav som stilles til hvert tiltak. Underveisevaluering av enkelttiltak trekkes inn i årsmeldingen. Røros videregående skole har arbeidsgiver- og regnskapsansvar for sentret, og regnskap revisorbehandles sammen med det helhetlige regnskapet for Røros videregående skole. 

Tabell 2. Ansatte ved Aajege pr. 31.12 2007.
	Ansatt:
	Stillingsstørrelse:

	Toini Bergstrøm
	100 % (20% studiepermisjon)

	Helen Blind Brandsfjell
	100 % (20 % studiepermisjon fram 010807)

	Marit Fjellheim
	100 % 

	Sonja Kristine Danielsen
	50 % - Prosjektleder helse 010506 – 300407


Det er blitt utviklet en hjemmeside for Aajege med adresse www.samisk.no. I mai ble det sendt ut en brukerundersøkelse til totalt 220 personer som skulle kartlegge interessen for ulike tiltak, og det ble returnert omkring 40 skjema. Denne undersøkelsen sammen med undersøkelsen for 2006 har vært med å danne grunnlaget for igangsatt virksomhet dette driftsåret.

2.4 FINANSIERING.

Sentret drives ut fra en grunnfinansiering gitt av Sør-Trøndelag Fylkeskommune, Hedmark Fylkeskommune, Røros kommune og Sametinget. I tillegg kommer inntjening gjennom salg av tjenester, undervisning og eksterne prosjekter.


3. NETTVERKSBYGGING OG INFORMASJON.

3.1 NETTVERKSBYGGING OG SAMARBEID.

Aajege driver aktiv nettverksbygging i forhold til ulike instanser, institusjoner og organisasjoner i og utenfor regionen ved gjennomføring av tiltak. Samhandling med andre aktører er en forutsetning for gjennomføring av en så bred virksomhet som Aajege har. Sametinget, Sør-Trøndelag Fylkeskommune, Hedmark Fylkeskommune, Røros kommune og andre kommuner i regionen er viktig medspiller i forvaltningssystemet.

Ved initiering og gjennomføring av tiltak har man dratt veksler på fagpersoner og andre fagmiljøer i Rørossamisk område. Det har vært naturlig å arbeide i forhold til skoler og etablerte pedagogiske miljø, både dem med særskilt ansvar for samisk opplæring og de med samiske elever. På grunnskolenivå nevnes spesielt Brekken skole og Elgå skole. Det gjennomføres 3 språksamlinger i samarbeid med grunnskolen hvert driftsår. Dette er et samarbeid mellom lærerne i grunnskolen og Aajege, og der det er behov trekkes det inn andre ressurspersoner. For inneværende skoleår har vi hatt mottakerskoler for sørsamisk på videregående skoles nivå fordelt over 3 fylker; Hedmark, Sør-Trøndelag og Nordland. Røros videregående skole og Røros Ressurs er en viktig samarbeidspartner i forhold til den daglige driften, og mer langsiktig planlegging.

Rørosmuseet og Reindriftsforvaltningen har i året som har gått vært viktige partnere i reindriftsopplæringen. Samisk helseprosjekt har hatt fokus på tiltak i Røros, Meråker og Engerdal kommune. En forutsetning for gjennomføring av tiltak har vært samarbeidet med kommunene og helseinstitusjoner. Det spilles kontinuerlig ball med de samiske organisasjonene om avdekking av behov for konkrete tiltak, samt å spre informasjon om hva som til enhver tid gjennomføres. Disse organisasjonene har forankring i hele sentrets nedslagsfelt. Videre er det viktig å holde en kontinuerlig dialog med reinbeitedistriktene i regionen, samt enkeltpersoner i det samiske miljøet. ”Kulturbuss uten grenser” er blitt benyttet til å spre informasjon om oppstart av tiltak.

Vi har også vært i kontakt med flere samiske fag- og språkmiljø utenfor det Rørossamiske området. Her kan nevnes samiske organisasjoner på svensk side, Saemien Sijte på Snåsa, Sijti Jarnge i Hattfjelldal, Gaaltije i Østersund, Samernas Utbildingscentrum i Jokkmokk. Viktig samarbeidspartnere er også andre språksentra utenfor vår region. Aajege deltar i språksenter nettverk, OG for inneværende driftsår ble språksentertreffet avviklet i Tana og Nesseby. Aajege var representert på denne samlingen.

3.2 INFORMASJON.

Det viktigste informasjonsarbeidet som gjøres gjennom Aajege er gjennomføring av tiltak. Aajege fungerer også som service kontor for målgruppa. Dette er informasjon og veiledning om rettigheter og gjennomføring av samisk språkopplæring både i grunnskole, videregående skole og voksne. I tillegg drives det informasjonsarbeid om samer som folkegruppe. Det er finnes ingen andre samiske ”institusjoner” i Rørossamisk område, og derfor får man spørsmål om mange ”samisk relaterte” saker både i og utenfor forvaltningssystemet. Konkrete tiltak er beskrevet i tabell 3 under virksomhet.
4. VIRKSOMHET.

Aajege har for driftsåret 2007 hatt en bred aktivitet. Gjennomførte tiltak deles inn i følgende kategorier: Samisk for førskolebarn, salg av samisk opplæring, etablering av samisk språklig arenaer, samisk voksenopplæring, kompetansehevende tiltak for næring og tradisjonskunnskap, samisk helse, arrangement, læremiddelutvikling, initiering av nye tiltak. Virksomheten er beskrevet i tabell 3.  
Tabell 3: Oversikt over gjennomført virksomhet for 2007.
	Tiltak:
	Ansvarlig:
	Eksterne personer og samarbeidspartnere:
	Ekstern finansiering:

	 Samisk førskolebarn:

· Samisk språkstimulering for barnehagebarn i Meråker – 2 dager mars, mai og juni
	Toini
	Laila Mari Brandfjell og Ida Ljungberg
	Sametinget

	Salg av samisk undervisning:

· Salg av samisk undervisning grunnskoler våren 07– Glåmos, Røros, Os, Holtålen
· Salg av samisk undervisning grunnskoler høsten 07 – Glåmos, Os, Øyer, Holtålen
· Salg av samisk undervisning vg. skoler våren 07 – RVG, Selbu, Nordøsterdal, Mjølan, Mosjøen og Nesna (tom. jan)
· Salg av samisk undervisning vg. skoler høsten 07 – RVG, Elverum, Selbu, Mosjøen, Polarsirkelen 
	Marit, Åsa
Marit, Åsa

Helen
Helen og Marit
	Brekken skole

Brekken skole

Videregående skoler
Videregående skoler
	Kommuner

Kommuner

Fylkeskommuner
Fylkeskommuner

	Samisk språklig arenaer:

· Språksamling grunnskolen 5. – 10. trinn, Brekken 15. -17. januar

· Språksamling grunnskolen 1. – 4. trinn, Brekken, 22. -23. januar

· Språksamling vg. skole Trondheim 15– 17/3
· Språksamling grunnskolen 1. – 10. trinn, Langen 30/5 – 1/6

· Samisk språklig ”studiering/ pratering” – 7/3
· Språksamling grunnskolen 1. – 10. trinn, Nerskogen 17 – 19/9 
· Språksamling videregående skoler, Røros 24-25/9
	Marit og Toini

Marit og Toini

Helen og Toini

Marit og Toini

Helen, Marit 

Marit og Toin

Helen, Marit og Toini
	Brekken skole

Brekken skole

Videregående skoler

Brekken skole

Mona Fjellheim
Brekken skole

Videregående skoler
	Kommuner

Kommuner

Fylkeskommuner

Kommuner

Sametinget
Kommuner

Fylkeskommuner

	Samisk voksen:

· Nybegynneropplæring i sørsamisk (150 timer) – Samling uke 2, 10, 15
· Videregående opplæring i sørsamisk (150 timer) – Samling uke 43, 47 (3, 7, 11)
	Helen, Marit, Toini

Helen, Marit, Toini
	Timelærer Meerke Leine Bientie


	

	Kompetanseheving næring og tradisjonskunnskap:

· Undervisning VKI Reindrift – fortløpende
· VKI – Reindrift teoriopplæring – Samlinger uke 7, 12, 19, 23, 34, 40, 42

· Opplæringskontor ny lærling fom. 1/8 – Tegne lærekontrakt Stjørdal 28/8

· HMS - kurs i reindrifta – 2 – 3/10

· Samisk kulturkafé - mandager 011007 - 310308

· Gapta – mønsterkonstruksjon og sying – nov, des 2007og jan 2008
	Marit, Toini

Marit, Toini

Toini

Toini

Toini

Toini
	Rørosmuseet v/ Jenny Fjellheim

Opplæringskontoret i Reindrift

STHR

Ressursgruppe

Instruktør: Laila Wilks
	STFK

STFK og NTFK
NRL og egenandel

Egenandeler

STFK, SOL og egenandel

	Helse:

· Tilrettelegging av helsetjenester for den samiske befolkning i Rørosregionen (50 % m/prosjektperiode 010506 – 300407)

        - kalender 2007

        - bading LHL, 6 treff januar til april
        - voksentreff 4 treff Røros, 1 treff Meråker og        

          Og 1 treff Elgå
        - besøksordning institusjoner, to ganger pr. mnd
        - opplæring i samisk kulturforståelse Holtålen 
helsesenter 29/1

        - Prosjektavslutning 4/6

· Nettverkseminar for samiske helsearbeidere Stjørdal 19 – 20/11
	Sonja

Toini
	Røros kommune

Astrid Nordfjell og Paul Fjellheim
Ressursgruppe
	Sametinget 
Helsedirektoratet

	Arrangement:

· Markering av 6. februar – Meråker og Røros

· Sørsamisk kulturfestival 2006 – rapport, regnskap og evaluering 
· Sørsamisk kulturfestival 2008 – møte 25/5, 21/9 – oppstart planlegging
	Toini

Toini

Toini
	Kommuner og orgsnisasjoner
	Sameråd, Sameting, fylke, kommuner, distrikt etc

	Læremidler:

· ”Gulahalan” – utvikling av sørsamisk læremiddel jan – juni 20% + sluttføring høst 07
· ”Saemesth amma” – korrektur av bok 1 (uke 3)

· Temaplakater – 6 plakater utarbeides våren og høsten – ”gabta”, ”voessen sisnie”

· Læremiddelproduksjon på oppdrag av E-skuvla
	Helen

Helen

Helen
Helen og Marit
	Samernas Utbildningscentrum

Røros Deseign

Laila Mari Brandsfjell og Ingo Danielsen
E-skuvla
	Delvis Samernas

Sijti Jarnge

Blilyst
E-skuvla

	Informasjon og representasjon:

· STFK – seminar lærere i vgs med tema ”Sørsamisk kultur og samfunnsliv” 30–31/1

· Brekken skole 1/2 - info samer

· Glåmos skole 5/2 – info samer

· Møte rådgivende utvalg STFK 8 – 9/2 

· Møte mellom politiet og reindrifta i Sør-Trøndelag og Hedmark 6/3  

· Språksenterseminar Tana 21 – 23/3

· Konferanse fjernundervising Stockholm 24/3

· Konferanse om sørsamisk opplæring i Trondheim 28 – 29/3

· Møte STFK 30/3 – Samisk i videregående skole

· Møte med pedagogiske miljø i regionen – Elgå 11/4

· Møte STHR Røros 27/4 – Strategi og virksomhet

· Samling lærere i grunnskolen 3 – 4/5 – Snåsa

· Møte Sametinget/fylkeskommuner - Vauldalen 3/5 – Virksomhet og strategi
· Møte Departement og statssekretær St. meld om ny Samepolitikk – Snåsa 10/5 – Virksomhet og strategi

· Møte brukergruppe Elgå 21/5 – Virksomhet og strategi

· Møte STHR Årsmøte Røros 22/5 – Virksomhet og strategi

· Møte brukergruppa Brekken/Røros 24/5 – Virksomhet og strategi

· Møte Arbeids- og inkluderingsdepartementet 11/6 – info om samisk opplæring

· Møte Røros kommune – samisk opplæring i grunnskolen 13/6

· Samisk oppvekstkonferanse i Tromsø 18 – 19/6

· Felles planleggingsdag Brekken, Elgå, Aajege 17/8

· Møte om fagopplæring på Stjørdal 28/8

· Møte m/Galtije om Interreg-prosjekt  Røros 12/10

· Skolekonferanse på Stjørdal 6 – 7/11

· Fokusgruppemøte Barnevernet Røros 13/11
	Helen, Marit, 
Toini

Toini

Marit

Toini

Toini

Toini

Helen

Marit

Toini

Toini

Toini

Marit

Helen, Toini

Toini
Toini

Toini

Toini

Toini

Marit, Toini

Toini

Marit, Toini

Toini

Helen

Toini, Marit
Toini
	+ Eksterne forelesere

Brekken skole 
Glåmos skole 

Innlegg - generelt om samer
Elgå og Brekken skole, RVG
Grunnskoler

Brekken skole, RVG
Brekken skole

Brekken og Elgå skole

Opplæringskontoret i Reindrift, STFK og NTFK

Barnevernets utv-jeneste i Nord-Norge
	STFK

	Utviklingsarbeid og eksterne oppdrag:

· Strategiplan for Aajege – under utarbeidelse

· Administrasjon

· Utvikling av webside – www.samisk.no
· Evaluering av ”Kulturbuss uten grenser” –  12/1
· Personaltur 30/8 – 3/9
·  Utvikling spill og temahefter – søknad høst 2007

· Tiltak i henhold til brukerundersøkelsen 2007
	Toini

Toini

Toini

	Madeleine Negga, 

Gaaltije – Sydsamisk kulturcentrum
	Prosjektet




5. STATUS OG MÅLOPPNÅELSE.

Aajege har vært i drift siden 10. oktober 2005, og de ytre rammene for driften begynner nå å falle på plass. I løpet av 2007 er styringsgruppa for sentret etablert, og de har arbeidet fra en strategiplan for perioden 2008 – 2012. Strategiplan bygger på prinsippene i prosjektskissen for Aajege, men i tillegg er ”samhandling og nettverksbygging i regionen” framhevet. Det ble også gjennomført en brukerundersøkelse for sentret våren 2007 for den samiske brukergruppa. En del tiltak går fra år til år. For utvikling av nye tiltak er resultater fra brukerundersøkelsen lagt til grunn. 

Hovedbasis for virksomheten ved Aajege er samisk språkarbeid gjennom språktiltak og samlinger til førskolebarn, elever i grunnskolen, elever i videregående skole og for voksne. I tillegg selges samisk opplæring til grunnskolen og videregående skole. Det er gjennomført fagopplæring i reindrift og samisk helseprosjekt, også med en samisk språkprofil. Det er gjennomført arrangement som 6. februar og nettverkseminar for samiske helsearbeidere. For inneværende driftsår har Aajege vært involvert i flere læremiddelprosjekt. I tillegg kommer eksterne oppdrag. Aajege er et servicekontor for samiske og norske brukere, samt institusjoner i forhold til samiske spørsmål i regionen. Her er inngår også informasjonsarbeid. Det anslås at 250 personer har vært direkte involvert i tiltak, og i tillegg kommer informasjonsvirksomhet. Man må her ta i betraktning at en person kan delta på flere tiltak, og blir derfor telt flere ganger. Ved gjennomføring av tiltak samles og samordnes kompetanse på ulike samiske fagområder i regionen. Det er i løpet av 2007 engasjert omkring 25 ressurspersoner i tillegg til faste ansatte for å gjennomføre enkelttiltak. Dette er i neste omgang med på å bygge nettverk innad i regionen, og utover vårt område.
Målsetningene for Aajege er store og vide. Det viser seg at flere av målene og arbeidsfeltene krever en kontinuerlig oppfølging og arbeid, og det blir derfor vanskelig å uttale seg om og når målene er nådd. Det man derimot kan si noe om, er om det er jobbet med delmål og hvordan dette er gjort. Hovedtyngden av arbeidet som er gjort ved Aajege dette driftsåret ligger innenfor de tre første hovedmålene; ”Revitalisere, bevare og styrke samisk språk og kultur”, ”Utvikle og styrke opplæringstiltak innen samisk språk, kultur og næring” og ”Arbeide for økt samhandling og nettverksbygging”. Det kan anslås at ca. 90 prosent av arbeidsinnsatsen ligger innen disse målområdene. Disse målene må imidlertid ha en kontinuerlig oppfølging, og tiltak innrettes etter behov som brukergruppa har. Det siste hovedmålet ”Øke kunnskapen om samisk språk og samfunnsliv” er av de hovedmålene det arbeides minst systematisk med. Tiltak i forhold til informasjon gjennomføres på etterspørsel. Dette er ikke mindre viktig enn de andre, men så langt har vi valgt å konsentrere tiltak rettet mot den samiske brukergruppa. Vi ser imidlertid et klart behov for målrettet informasjonsvirksomhet. Dette må i tilfelle konkretiseres gjennom eksterne prosjektmidler, da vi ikke har kapasitet til å gjøre et systematisk arbeid gjennom ordinære driftsmidler. I tillegg til denne vurderingen har hvert enkelt tiltak konkrete mål, og i etterkant en vurdering omkring måloppnåelse.

Den samiske befolkningen har hatt hovedfokus i forhold til gjennomførte tiltak. For inneværende år har det vært tiltak i forhold til førskolebarn, elever i grunnskole og videregående skole, ungdomsgruppa, voksne og eldre. Den mannlige delen av reindriftsutøvere ble dette året nådd gjennom HMS - kurs. Så sett under ett er store deler av brukergruppa nådd gjennom tiltakene. Det må fortsatt jobbes aktivt for å nå hele målgruppa gjennom tiltak.
6. KONKLUSJON.

Aajege har gjennomført sitt første andre ordinære driftsår i løpet av 2007. De organisatoriske rammene for driften er nå på plass. Hovedprofil for driften er samisk språkarbeid. Ellers har drift og virksomhet en bred og allsidig forankring i henhold til målsetningene. Et relativt høyt deltagertall på gjennomførte tiltak viser at man har truffet i forhold til målgruppas behov. Tiltakene har også truffet bredt i forhold til kjønns- og aldersfordeling. Vår vurdering er at arbeidet drives innenfor sentrets målsetninger og rammer, og at framtidige arbeidsoppgaver fortsatt vil være språkarbeid og samiskrelatert opplæringstiltak på alle nivå sammen med bredt informasjonsarbeid.
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